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แบบรายงานการขอถอนหุน 
ออกจากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียน 
 
บริษัท ยูเน่ียนฟุทแวร จํากัด (มหาชน) (UF) 
วันที่ 31 กรกฎาคม 2550 
 
เรียน  กรรมการและผูจดัการ 
 ตลาดหลกัทรัพยแหงประเทศไทย 
 
 ดวยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ยูเน่ียนฟุทแวร จํากัด (มหาชน) (UF) ครั้งที่ 7/2550 เมื่อ
วันที่ 31 กรกฎาคม 2550 เวลา 10.00 น. ถึง 12.00 น. ไดมีมติใหขอถอนหุนของบริษัทฯ ออกจาก
การเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ต.ล.ท.) โดยมีรายละเอียดดังน้ี  
 
 1. ประเภทหลักทรัพยของบริษัท 
 1.1  หุนสามัญ 
  1.1.1 จํานวน 20,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท รวม 200 ลานบาท 
  1.1.2  เปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยตั้งแตวันที่  11 พฤษภาคม 2531 
  1.1.3  ราคาซื้อขายครั้งหลังสุด 3.24 บาท/หุน เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 25501 
 1.2 หลักทรพัยประเภทอื่น ไมม1ี   
 
 2.  กําหนดวันประชุมช้ีแจง (Presentation) เพ่ือเสนอแนะความเห็นเก่ียวกับการขอ

ถอนหุน  
กําหนดวันประชุมชี้แจง (Presentation) ผูลงทุน ในวันที่ 28 สิงหาคม 2550 เวลา 

14.00 น.  ณ อาคารสํานักงานใหญ บริษัท สหยูเน่ียน จํากัด (มหาชน)  เลขที่ 1828 ถนน
สุขุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทมหานคร 10260 

 
 3. กําหนดวันประชุมผูถือหุนเพ่ือขอถอนหุนออกจากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียน 
  กําหนดวันประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2550  ในวัน 4 กันยายน 2550 เวลา 14.00 น. 

ณ หองประชุม อาคารสํานักงานใหญ บริษัท สหยูเน่ียน จํากัด (มหาชน) เลขที่ 1828 ถนน
สุขุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260 โดยกําหนดปดสมุดทะเบียนพัก
การโอนหุนเพื่อสิทธิในการเขารวมประชุมผูถือหุนตั้งแตวันที่ 15 สิงหาคม 2550 เวลา 12.00 น. 
จนกวาการประชุมผูถือหุนดังกลาวจะแลวเสร็จ 

 
 4. เหตุผลและขอเท็จจริงของการขอถอนหุนออกจากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียน 
  4.1 อุตสาหกรรมรองเทามีการแขงขันสูงจากตางประเทศ ปจจุบันเปนตลาดของผูซื้อ

นอยราย ทําใหมีโอกาสนอยในการเจรจาตอรองเง่ือนไขและราคาขาย ถึงแมบริษัทฯไดพัฒนา
ทั้งระบบการบริหารจัดการ และกระบวนการผลิตอยางตอเน่ืองมาโดยตลอด แตความสามารถ
ในการทํากําไรก็ลดลงทกุปและบริษัทฯประสบผลขาดทุนติดตอกันมาเกินกวา 3 ป  

  4.2 อุตสาหกรรมรองเทาเปนอุตสาหกรรมที่ตองใชแรงงานเปนจํานวนมาก บริษัทฯ
ประสบกับสภาวะการขาดแรงงานที่ประสงคจะทํางานในอุตสาหกรรมรองเทา ทั้งๆที่อตัรา
คาจางข้ันต่ํามีการปรับเพิ่มอยูตลอดเวลา บริษัทฯไดพยายามแกไขปญหาการขาดแรงงาน โดย
ใหบริษัทยอยที่ทําชิ้นสวนรองเทาใหบริษัทไปประกอบกจิการในตางจังหวัด แตก็ยังไมสามารถ
แกไขปญหาการขาดแรงงานได ซึ่งสงผลกระทบตอการผลิตอยางรุนแรง ประกอบกับแรงงาน
ไมเสถียร คือมกีารเขาออกเปนจํานวนมาก ทําใหตนทุนการฝกอบรมสูงและสงผลกระทบตอ
ปริมาณผลผลิต และการสงมอบสินคาใหลูกคาไดไมตรงตามกําหนดเวลา ทําใหบริษัทฯตอง
รับภาระคาขนสงทางอากาศ (Air freight) ที่เปนคาใชจายสูงอยูตลอดเวลา ดังน้ันเมื่อ
เปรียบเทียบกับคูแขงในธุรกิจรองเทาในจีนและเวียดนามซึ่งมีแรงงานจํานวนมาก และมีอัตรา
คาจางต่ํากวาไทยทําใหไมสามารถแขงขันในธุรกิจน้ีได                    
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  4.3 ตนทุนการผลติโดยเฉพาะดานสาธารณูปโภคและพลังงาน อันประกอบดวยคา
ไฟฟา คานํ้ามัน และคาขนสงเพิ่มข้ึนตลอดเวลา รวมทั้งคาวัตถุดิบที่เพิ่มข้ึน  

  4.4 บริษัทฯจําเปนตองลงทุนเพิ่มในดานการพัฒนาผลิตภัณฑ นวัตกรรม 
ขบวนการผลิต และการจัดการสิ่งแวดลอม เพื่อตอบสนองความตองการของคูคาที่มีการ
ปรับเปลี่ยนความตองการมากข้ึนตลอดเวลา ทั้งน้ีจะกอใหเกดิตนทุนที่เพิ่มข้ึนและไมอาจผลัก
ภาระใหกับคูคาไดทั้งหมด ซึ่งสงผลใหรายไดไมคุมกับคาใชจายในการผลิต 

  4.5 บริษัทฯไดทําธุรกจิซือ้ขายในรูปเงินตราตางประเทศซึ่งเปนสกุลดอลลารสหรัฐ 
(US$) เปนสวนใหญ  ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน ประกอบกับการแข็งคาของเงินบาท
อยางตอเน่ืองและรวดเร็วตั้งแตป 2549 จนถึงปจจบุัน และคาเงินบาทมีแนวโนมวาจะแข็งคา
ในระดับน้ีตอไปในระยะยาว ทําใหขีดความสามารถในการแขงขันดานราคาประสบปญหาเปน
อยางมาก 

  เมื่อบริษัทฯคํานึงถึงผลตอบแทนทางธุรกิจ การแขงขันทางการคา ความเสี่ยง กับ
ความจําเปนที่บริษัทฯจะตองลงทุนในดานตางๆ เพิ่มข้ึนในอนาคต เพื่อใหสามารถตอบสนอง
ตอขอเรียกรองของคูคาแลว บริษัทฯพิจารณาเห็นวาธุรกิจน้ีมีความเสี่ยงสูง มีโอกาสที่จะ
ขาดทุนตอไป นับเปนธุรกิจที่ไมคุมคากับการลงทุน บริษัทฯจึงตัดสินใจเลิกการผลิต เพื่อมิให
เกิดความเสียหายมากกวาน้ี โดยบริษัทฯจะดําเนินการผลิตสินคาเพื่อสงมอบใหกับลูกคาตาม
คําสั่งซื้อที่มอียูภายในป 2550 จนครบถวน หลังจากน้ันก็จะหยุดดําเนินกิจการรองเทาของ
บริษัทฯรวมทั้งบริษัทยอย และยังไมมีนโยบายที่จะดําเนินธุรกิจอื่นใดอกี โดยบริษัทฯจะทยอย
หยุดดําเนินการผลิตและจะรับผิดชอบจายคาจางแรงงานและเงินชดเชยตามกฎหมาย 1 

 
 5. การดําเนินการเสนอซ้ือหุนและหลักทรัพยอ่ืนที่อาจแปลงสภาพแหงสิทธิเปนหุนของ
บริษัทจากผูถือหุนและผูถือหลักทรัพยเปนการทั่วไป 
 5.1 ชื่อผูเสนอซือ้หรือกลุมผูเสนอซื้อพรอมความสัมพันธกับบริษัท 
  ชื่อผูเสนอซือ้ คือ บริษัท สหยูเน่ียน จํากัด (มหาชน) (SUC)  
  ความสัมพันธ เปน ผูถือหุนรายใหญ ซึ่งถือหุนเทากับรอยละ 51.23  
 5.2 ราคาเสนอซื้อหุนสามัญ 3.29 บาท/หุน/หนวย 
 5.3 ชื่อที่ปรึกษาทางการเงินของผูเสนอซื้อ  
  บริษัท แอสเซท โปร แมเนจเมนท จํากัด 
 5.4 ชื่อที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ บริษัท หลักทรพัยฟารอีสท จํากดั 
 ทั้งน้ีความสําเร็จของการเสนอซื้อข้ึนอยูกับการพิจารณาอนุมัติรายการจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 
 
 6. การกระจายการถือหุน ณ วันปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน ณ วันที่ 3 เมษายน 2550 
 6.1 ผูถือหุนรายใหญ 10 รายแรก 
 
ช่ือ สัญชาต ิ อาชีพ จํานวนหุน % การถือหุน 
1.  บริษัท สหยูเน่ียน จํากัด (มหาชน) ไทย ลงทุน 9,075,100 45.38 
2.  ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) ไทย สถาบัน

การเงิน 
1,479,000 7.39 

3.  บริษัท สหยูเน่ียนโฮลดิ้ง จํากัด ไทย ลงทุน 1,028,780 5.14 
4.  นายสมเกียรติ  ลิมทรง ไทย นักลงทุน 776,500 3.88 
5.  นายวิฑูรย      ภัทรเลาหะ ไทย นักลงทุน 757,400 3.79 
6.  บริษัท ยูเน่ียนบริหารธุรกิจ จํากดั ไทย ลงทุน 498,700 2.49 
7.  นางสาวนุชนภา วงษเจริญสิน ไทย นักลงทุน 345,700 1.73 
8.  นายสมศักดิ์ วงศ พัฒนเลิศ ไทย นักลงทุน 232,900 1.16 
9.  นายอานันท ปนยารชุน ไทย นักลงทุน 200,000 1.20 
10. นายกิตติชัย ไกรกอกจิ  ไทย นักลงทุน 165,600 0.83 
  
 6.2 จํานวนผูถือหุน 
  - จํานวนผูถือหุนทั้งหมด 462 ราย รวม 20,000,000 หุน 
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  - จํานวนผูถือหุนรายยอยที่ถือหุนไมเกินกวา 5 ใน 1,000 ของทุนเรียกชําระแลว แตไม
ต่ํากวา 1 หนวยการซื้อขายจํานวน 407 ราย รวม 4,046,660 หุน คิดเปนรอยละ 20.23 ของทุนเรียก
ชําระแลว 
 
 7. คณะกรรมการของบริษัท ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2550 
 
ชื่อ ตําแหนง % การถือหุน 
 1. ดร. อํานวย          วีรวรรณ ประธานกรรมการบริษัท 0.08 
 2. นายสมภพ           อมาตยกุล ประธานกรรมการตรวจสอบ / อิสระ - 
 3. นายโอภาส          เสรีนิยม กรรมการตรวจสอบ / อิสระ - 
 4. นางแสงสวาง       มัลลิกะมาส กรรมการตรวจสอบ / อิสระ 0.03 
 5. นางสาวภคินี        พฤฒิธํารง กรรมการตรวจสอบ / อิสระ - 
 6. นางสาวศรีวารินทร จิระพรรคคณา กรรมการบริษัท - 
 7. นายทรงศักดิ์      ธรรมภิมุขวัฒนา กรรมการบริษัท 0.03 
 8. นายพงศศักดิ์      เที่ยงวิบูลยวงศ กรรมการบริษัท - 
 9. นางระพีพรรณ       สงวนศิษย กรรมการบริษัท - 
10. นายอักษรประสิทธ ดารกานนท กรรมการบริษัท - 
11. นางศิรินันท          ศันสนาคม กรรมการและเลขานุการ 0.22  
  
 ขาพเจาขอรับรองวาสารสนเทศในแบบรายงานน้ีถูกตองและครบถวนทุกประการ 
 
 
 
 
                                                   นายทรงศักดิ์ ธรรมภิมุขวัฒนา 
                                                    
                                                           กรรมการผูจัดการ 
                                          บริษัท ยูเน่ียนฟุทแวร จํากัด (มหาชน) (UF) 
 
 
 
 
 
 
 


